
National Institute of Development Administration (NIDA)

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ข่่าวสาร ทคบร.
ปีีที่่� 22 ฉบับที่่� 1 ปีระจำำาเดืือนมกราคม - ม่นาคม 2566

ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษามหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษามหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ



พันธกิจำ
• สร�างผู้้�นำาที่่�ม่ปีัญญาค้�คุณธรรมเพ่�อพัฒนาปีระเที่ศ

• สร�างองค์ควิามร้� ศึกษาวิิจำัย ดื�านการบริหารการพัฒนา

• สร�างงานบริการวิิชุาการที่่�ม่คุณค�าต�อการพัฒนาปีระเที่ศ

• สร�างเสริมค�านิยมแลัะจำิตสำานึกมุ�งมั�นพัฒนาปีระเที่ศ บนพ่�นฐานควิามเข�มแข็งของศิลัปีวิัฒนธรรมไที่ย

• สร�างเสริมการบริหารจำัดืการตามหลัักธรรมาภิิบาลั โดืยให�คุณค�ากับการพัฒนาแลัะการม่ส�วินร�วิม 

 ของบุคลัากร

• สร�างปีระโยชุน์ให�กับสังคมเพ่�อให�เกิดืการพัฒนาที่่�ยั�งยืน

ปีัจำจำุบัน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ไดื�ม่การ

เปีล่ั�ยนแปีลังจำาก "ส�วินราชุการ" ส้�การเป็ีนสถาบัน

อุดืมศึกษาในกำากับของรัฐ โดืยพระราชุบัญญัติ

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ พ.ศ. 2562  

ไดื�รับการปีระกาศในราชุกิจำจำานุเบกษา เลั�มท่ี่� 136 

ตอนที่่� 50 ก วิันที่่� 16 เมษายน 2562 หน�า 177-207  

เมื�อวิันที่่� 16 เมษายน 2562

เปี็นสถาบันการศึกษาระดืับบัณฑิตศึกษา 

ก�อตั�งเมื�อวิันที่่� 1 เมษายน 2509  สังกัดืสำานักงานคณะกรรมการ

การอุดืมศกึษากระที่รวิงศึกษาธิการ ดื�วิยควิามชุ�วิยเหลืัอเบื�องต�น 

จำาก คณะรัฐปีระศาสนศาสตร์ มหาวิิที่ยาลััยธรรมศาสตร์  

กรมวิิเที่ศสหการ ม้ลันิธิฟอร์ดื แลัะ Midwest University  

Consortium for International Affairs (MUCIA) โดืย 

โอนคณะรัฐปีระศาสนศาสตร์  มหาวิิที่ยาลััยธรรมศาสตร์  

งานฝึึกอบรมส� วินหนึ� ง ของ  สภิาพัฒนาการ เศรษฐกิจำ 

แลัะสังคมแห�งชุาติ  งานฝึึกอบรม แลัะงานสอนส�วินหนึ� ง  

ของสำานักงานสถิติแห�งชุาติ มาเปี็นกิจำกรรมหนึ�งของสถาบัน



การจำัดืตั�งสถาบัน

สถา บัน บัณฑิตพัฒนบ ริหารศาสต ร์ถื อกำา เ นิดืจำากพระบาที่สม เ ด็ืจำพระบรมชุนกา ธิ เบศร 

มหาภิ้มิพลัอดุืลัยเดืชุมหาราชุ บรมนาถบพิตร (รัชุกาลัที่่� 9) สถาบันจึำงน�อมนำาพระบรมราโชุวิาที่ของ 

พระบาที่สมเดื็จำพระเจำ�าอย้�หัวิรัชุกาลัที่่� 9 ซึึ่�งพระราชุที่านแก�บัณฑิตที่ั�งหลัาย สร�างปีัญญาสร�างจำิตสำานึก 

แลัะควิามรับผู้ิดืชุอบต�อสังคมแลัะปีระเที่ศชุาติ เพ่�อให�เกิดืการพัฒนาอย�างต�อเนื�องแลัะยั�งยืน พร�อมรับ 

การเปีลั่�ยนแปีลังแลัะสามารถแข�งขันไดื�ในระดืับสากลั”

ปีณิธาน
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ถือกำา เนิดื

จำ า ก พ ร ะ บ า ที่ ส ม เ ด็ื จำ พ ร ะ บ ร ม ชุ น ก า ธิ เ บ ศ ร 

มหาภิ้มิพลัอดืุลัยเดืชุมหาราชุ บรมนาถบพิตร 

(รัชุกาลัที่่� 9) สถาบันจึำงน�อมนำาพระบรมราโชุวิาที่

ของพระบาที่สมเด็ืจำพระเจำ�าอย้�หัวิรัชุกาลัท่ี่�  9  

ซึ่ึ� ง พ ร ะ ร า ชุ ที่ า น แ ก� บั ณ ฑิ ต ทัี่� ง ห ลั า ย ใ น พิ ธ ่

พระราชุที่านปีริญญาบัตรครั�งแรกของสถาบัน เมื�อวิันที่่� 19 พฤศจำิกายน 2513 มาเปี็นแนวิที่างในการ 

ปีฏิิบัติภิารกิจำ โดืยนำาควิามร้�แลัะคุณธรรม มาสร�างปีัญญา สร�างจิำตสำานึก แลัะควิามรับผู้ิดืชุอบ 

ต�อสังคม ปีระเที่ศชุาติ เพ่�อให�เกิดืการพัฒนาอย�างต�อเนื�อง โดืยมุ�งเน�นการพัฒนาคุณภิาพการศึกษา  

เพ่�อยกระดืับให�เปี็นสถาบันการศึกษาของปีระเที่ศ ท่ี่�ม่ศักยภิาพพร�อมรับการเปีลั่�ยนแปีลังแลัะสามารถ 

แข�งขันไดื�ในระดืับสากลั ข�อควิามตามพระบรมราโชุวิาที่ ซึึ่�งสถาบันน�อมนำามาใชุ�เป็ีนปีณิธานของสถาบัน  

ม่รายลัะเอ่ยดืดืังต�อไปีน่�.

..ที่�านที่ั�งหลัายที่่�สำาเร็จำการศึกษาจำากสถาบันแห�งน่� เปี็นผู้้�ที่่�เชุื�อไดื�วิ�า 

ม่ควิามร้�ควิามสามารถส้ง จำึงเปี็นที่่�หวิังของคนไที่ยที่ั�งชุาติ รวิมที่ั�งของข�าพเจำ�าดื�วิย 

ที่่�จำะไดื�อาศัยควิามร้�ควิามคิดื สติปีัญญา แลัะควิามสามารถ ในอันที่่�จำะนำาพาปีระเที่ศชุาติ

ให�ก�าวิไปีส้�ควิามมั�นคง แลัะสมบ้รณ์พูนสุข ขอให�ที่�านรับหน�าที่่�อันม่เก่ยรติน่�ดื�วิยควิามมั�นใจำ 

ตั�งใจำแลัะบริสุที่ธิ�ใจำ แลั�วิร�วิมกันปีฏิิบัติหน�าที่่�น�อยใหญ�ให�ลัุลั�วิงไปี ดื�วิยควิามขยันหมั�นเพียร

แลัะดื�วิยควิามสุจำริต เที่่�ยงตรง ที่ั�งต�อตนเองแลัะต�อปีระชุาชุน…



ตราสัญลัักษณ์ปีระจำำาสถาบัน
ตราปีระจำำาสถาบัน เปี็นร้ปีธรรมจำักร อย้�ภิายในวิงกลัมซึ่�อนกันสองวิง  

วิงกลัมดื�านบนบรรจุำคำาขวัิญวิ�า  “นตฺถิ  ปีญฺฺญฺฺสมา อาภิา” แปีลัวิ�า   

“ ไม�ม่ แสงสวิ� าง ใดื เสมอดื�วิย ปัีญญา” ขอบลั� างของวิงกลัมเ ป็ีน ชืุ� อ  

“สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์” ภิายในวิงกลัมที่ำาเปี็นร้ปีคบเพลัิง 

8 อัน ม่กงท่ี่�แยกออกเปี็นแกน 8 กงม่เปีลัวิเปี็นส่ขาวิ ซึ่ึ�งหมายควิามวิ�า  

“การใชุ�ควิามร้� ไปีในที่างที่่�ดื่  โดืยถือมรรค 8 เปี็นหลััก จำะส�งผู้ลัให�เกิดื 

ควิามรุ�งเรืองแก�ปีระเที่ศชุาติหรือมวิลัมนุษย์” ซึึ่�งเปี็นจุำดืมุ�งหมายของสถาบัน 

สอดืรับกับนโยบายของผู้้�บริหารชุุดืปีัจำจำุบันที่่�มุ�งเน�น “การพัฒนาที่่�ยั�งยืน”

ปีรัชุญา ส่ปีระจำำาสถาบัน : ส่เหลัือง ดือกไม�ปีระจำำาสถาบัน

C0  M22  Y100 K0
ดือกราชุพฤกษ์



กิจำกรรมกิจำกรรม

การปีระชุุมสามัญ ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะการปีระชุุมสามัญ ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะ

มหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ (ที่คบร.) ครั�งที่่� 4/256มหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ (ที่คบร.) ครั�งที่่� 4/25655

บัณฑิตวิิที่ยาลััย มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั เป็ีนเจำ�าภิาพจัำดืการปีระชุุมสามัญ ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหาร 

บัณฑิตศึกษามหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ (ที่คบร.) ครั�งที่่� 4/2565 ในร้ปีแบบ  

Hybrid Conference ณ ห�องปีระชุุมศาสตราจำารย์ นพ.นที่่ รักษ์พลัเมือง ชัุ�น 5 สำานักงานอธิการบดื ่

มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั แลัะออนไลัน์ ผู้�านระบบ ZOOM Meeting เมื�อวิันที่่� 23 ธันวิาคม 2565







สรุปีสาระสำาคัญการปีระชุุมสามัญสรุปีสาระสำาคัญการปีระชุุมสามัญ
ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ (ที่คบร.)ที่่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับของรัฐ (ที่คบร.)

ครั�งที่่� 4/2565  วิันที่่� 23 ธันวิาคม 2565ครั�งที่่� 4/2565  วิันที่่� 23 ธันวิาคม 2565

ณ ห�องปีระชุุมศาสตราจำารย์ นพ.นที่่ รักษ์พลัเมือง ชุั�น 5 สำานักงานอธิการบดื่ มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั 

แลัะออนไลัน์ ผู้�านระบบ ZOOM Meeting (มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลัเปี็นเจำ�าภิาพ)

การจำัดืปีระชุุมสามัญ ท่ี่�ปีระชุุมคณะผู้้�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิิที่ยาลััยของรัฐแลัะมหาวิิที่ยาลััยในกำากับ 

ของรัฐ (ที่คบร.) ครั�งที่่� 4/2565 เมื�อวิันที่่� 23 ธันวิาคม 2565 ณ ห�องปีระชุุมศาสตราจำารย์ นพ.นที่่ รักษ์พลัเมือง  

ชัุ�น 5 สำานักงานอธิการบดื่  มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั แลัะออนไลัน์ผู้�านระบบ ZOOM Meeting 

โดืยม่มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั เปี็นเจำ�าภิาพจัำดืการปีระชุุม ศาสตราจำารย์ ดืร.แพที่ย์หญิงพัชุรีย์ เลัิศฤที่ธิ�  

คณบดื่บัณฑิตวิิที่ยาลััย มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั เป็ีนปีระธานในที่่�ปีระชุุม โดืยที่่�ปีระชุุมม่การแจำ�งข�าวิสาร 

แลัะหารือในปีระเดื็นต�าง ๆ ดืังน่�

1. ข�าวิสาร ที่คบร. ปีีที่่� 21 ฉบับที่่� 4 ปีระจำำาเดืือนตุลัาคม – ธันวิาคม 2565ข�าวิสาร ที่คบร. ปีีที่่� 21 ฉบับที่่� 4 ปีระจำำาเดืือนตุลัาคม – ธันวิาคม 2565

 ศาสตราจำารย์ ดืร.แพที่ย์หญิงพัชุรีย์ เลัิศฤที่ธิ� ปีระธานแจำ�งวิ�าฯ สำานักงานเลัขานุการ ที่คบร. ไดื�จำัดืที่ำา 

ข�าวิสาร ที่คบร. ปีีที่่� 21 ฉบับที่่� 4 ปีระจำำาเดืือนตุลัาคม ถึงเดืือนธันวิาคม 2565 ฉบับอิเลั็กที่รอนิกส์ 

ซึ่ึ�งม่ปีระวัิติของมหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั เจำ�าภิาพจัำดืการปีระชุุม ที่คบร. ครั�งท่ี่� 4/2565 ซึึ่�งไดื�จัำดืที่ำา 

ฉบับอิเลั็กที่รอนิกส์ เผู้ยแพร�ไวิ�ที่่� 

 URL: https:// graduate.mahidol.ac.th/cgau/download/CGAU-2022-vol4.pdf

2. รายนามผู้้�บริหารสถาบันสมาชุิก ที่คบร. ที่่�ม่การเปีลั่�ยนแปีลังใหม�รายนามผู้้�บริหารสถาบันสมาชุิก ที่คบร. ที่่�ม่การเปีลั่�ยนแปีลังใหม�

ปีระธานแจำ�งการเปีลั่�ยนแปีลังผู้้�บริหารสถาบันสมาชุิก ที่คบร. จำำานวิน 3 ที่�าน ดืังน่�

ผู้้�บริหาร สถาบันสมาชุิก

1. รศ.ศุภิชุัย ศุภิผู้ลั มหาวิิที่ยาลััยรามคำาแหง

2. อ.วิาสนา เส่ยงดืัง มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่พระจำอมเกลั�าธนบุรี

3. ผู้ศ.ดืร.ณัฏิฐ์ ดืิษเจำริญ มหาวิิที่ยาลััยอุบลัราชุธาน่



3. การดืำาเนินงานของคณะที่ำางานวิางระบบการเชุื�อมโยงข�อม้ลัระดืับบัณฑิตศึกษากับ สปี.อวิ.การดืำาเนินงานของคณะที่ำางานวิางระบบการเชุื�อมโยงข�อม้ลัระดืับบัณฑิตศึกษากับ สปี.อวิ.

รองศาสตราจำารย์ ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง คณบดื่บัณฑิตวิิที่ยาลััย มหาวิิที่ยาลััยเชุ่ยงใหม�  

ปีระธานคณะที่ำางานวิางระบบการเชุื�อมโยงข�อม้ลัระดืับบัณฑิตศึกษากับ สปี.อวิ. แจำ�งวิ�า จำากการหารือ

กับที่างสำานักงานปีลััดืกระที่รวิงการอุดืมศึกษา วิิที่ยาศาสตร์ วิิจัำยแลัะนวัิตกรรม (สปี.อวิ.) ในการ 

วิางระบบการเชืุ�อมโยงข�อม้ลัระดัืบบัณฑิตศึกษา ขณะน่�ยังไม�ม่ควิามคืบหน�าเพิ�มเติมจำากการรายงาน 

ให�ท่ี่�ปีระชุุมครั�งท่ี่�ผู้�านมารับที่ราบ ดืังนั�น เพ่�อให�สถาบันสมาชิุก ที่คบร. ม่ฐานข�อม้ลัในการบริหาร

จำัดืการแลัะสามารถนำาไปีใชุ�ปีระโยชุน์ร�วิมกันไดื� โดืยไม�ต�องรอ สปี.อวิ. ซึึ่�งยังไม�ม่ควิามแน�นอนวิ�า 

ผู้ลัจำะเปี็นปีระการใดื จำึงเสนอให�ร�วิมกันจัำดืที่ำา Data Set ของ ที่คบร. เอง เนื�องจำากปีัจำจุำบันสถาบัน 

สมาชิุก ที่คบร. บางแห�งไดื�มก่ารแลักเปีล่ั�ยนข�อมล้ักันอย้�แลั�วิ แลัะการออกแบบระบบเอง จำะที่ำาให�สามารถ

เลัือกข�อม้ลัที่่�ต�องการจำัดืเก็บ แลัะนำามาใชุ�ปีระโยชุน์ไดื�ตรงตามวิัตถุปีระสงค์ที่่�ต�องการ      

ที่่�ปีระชุุมไดื�ม่การแสดืงควิามคิดืเห็นในปีระเดื็นดืังกลั�าวิร�วิมกัน สรุปีไดื�ดืังน่�

 • เหน็ดื�วิยกับข�อเสนอให�มก่ารจัำดืที่ำา Data Set ของ ที่คบร. เพ่�อเปีน็แหลั�งข�อมล้ัในการแลักเปีล่ั�ยน 

ระหวิ�างสถาบันสมาชิุก ที่คบร. แต�ม่ข�อควิรระวัิงในดื�านการจัำดืเก็บข�อม้ลั แลัะการนำาข�อม้ลัไปีใชุ�  

อาจำต�องแจำ�งผู้้�เปี็นเจำ�าของข�อม้ลัไดื�รับที่ราบ เพ่�อให�เปี็นไปีตามหลัักปีฏิิบัติของ PDPA 

 • เสนอให�จำดัืที่ำาข�อตกลังร�วิมกนัในการกำาหนดืชุ�วิงระยะเวิลัาในการนำาเข�าข�อมล้ั แลัะปีรบัปีรงุข�อมล้ั

ให�เปี็นปีัจำจำุบัน เพ่�อให�ข�อม้ลัที่่�จำัดืเก็บสามารถนำาไปีใชุ�ปีระโยชุน์ไดื�อย�างแที่�จำริง  

 • การกำาหนดืชุ�วิงเวิลัาในการนำาเข�าข�อมล้ั ขอให�พิจำารณาให�สอดืคลั�องกบัการนำาข�อม้ลัไปีใชุ�ในการ

จำัดืที่ำารายงานการปีระเมินตนเอง เพ่�อขอรับการตรวิจำปีระเมินดื�วิย

 • เสนอให�นำาข�อม้ลัเก่�ยวิกับการรับนักศึกษาท่ี่�มหาวิิที่ยาลััยขอนแก�นไดื�ดืำาเนินการก�อนหน�าน่�  

มาพิจำารณาผู้นวิกรวิมในการออกแบบการจำัดืเก็บข�อม้ลัดื�วิย

รศ.ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง เสนอวิ�า เพ่�อให�การดืำาเนินการจัำดืที่ำาระบบสามารถขับเคลืั�อนไปีไดื�อย�าง

รวิดืเรว็ิ หากที่่�ปีระชุุมเหน็ชุอบแนวิที่างดืงักลั�าวิ เหน็ควิรแต�งตั�งคณะอนกุรรมการดืำาเนนิการจำดัืเกบ็ข�อมล้ั  

โดืยขอให� รศ.ดืร.เก่ยรติชุัย ฟักศรี คณบดื่บัณฑิตวิิที่ยาลััย มหาวิิที่ยาลััยขอนแก�น รองปีระธาน ที่คบร.  

เป็ีนปีระธาน โดืยกรรมการ สามารถใชุ�รายชืุ�อคณะที่ำางานวิางระบบการเชืุ�อมโยงข�อม้ลัระดืบับณัฑติศกึษา 

กับ สปี.อวิ. ชุุดืปัีจำจำุบันไดื� โดืยขอให�จัำดืที่ำาร�างโครงการ แลัะงบปีระมาณในการดืำาเนินการ  

เสนอที่่�ปีระชุุมสามัญ ที่คบร. เพ่�อร�วิมกันพิจำารณา ที่ั�งน่� หากสามารถดืำาเนนิการไดื�รวิดืเรว็ิ อาจำเปีน็การ

ส�งเวิียนเพ่�อพิจำารณาให�ควิามเห็นชุอบก�อนการปีระชุุมสามัญ ที่คบร. ครั�งถัดืไปี แต�หากม่ปีระเดื็น 

ที่่�ต�องนำามาหารือร�วิมกัน ขอให�นำามาพิจำารณาเปี็นวิาระสืบเนื�องในการปีระชุุมครั�งต�อไปี



รศ.ดืร.เก่ยรติชุัย ฟักศรี คณบดื่บัณฑิตวิิที่ยาลััย มหาวิิที่ยาลััยขอนแก�น ยินดื่รับที่ำาหน�าท่ี่�ปีระธาน 

คณะอนุกรรมการในการดืำาเนินการจำัดืเก็บข�อม้ลั แลัะไดื�เรียนแจำ�งข�อม้ลัเพิ�มเติมวิ�า ในการกระตุ�น 

ให�ห ลัักส้ตรให�ควิามร�วิมมือในการดืำา เ นินการ มหาวิิที่ยาลััยขอนแก�นไดื� ใชุ�กลัไกในการ 

ตรวิจำปีระเมินหลัักส้ตร โดืยให�ระบบเปี็นเครื�องมือชุ�วิยอำานวิยควิามสะดืวิกให�กับหลัักส้ตรในการ 

จำัดืเก็บข�อม้ลั เพ่�อนำามาจัำดืที่ำารายงานการปีระเมินตนเอง นอกจำากน่� ยังจำัดืให�ม่การปีระกวิดื  

Performance ของหลัักส้ตร โดืยนำาข�อม้ลัที่่�จัำดืเก็บมาที่ำา ranking หลัักส้ตรใดืม่ Performance ดื ่ 

จำะไดื�รับรางวัิลั ซึึ่�งที่ำาให�ไดื�ข�อมล้ัครบถ�วิน แลัะชุ�วิยสร�างบรรยากาศในการขับเคลืั�อนระดัืบของหลัักส้ตร 

แลัะมหาวิิที่ยาลััย แลัะไดื�ข�อม้ลัเพ่�อ Benchmark กับมหาวิิที่ยาลััยอื�น 

รศ.ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง แจำ�งข�อม้ลัเพิ�มเติมวิ�า มหาวิิที่ยาลััยเชุ่ยงใหม� ไดื�จำัดืให�ม่รางวิัลัหลัักส้ตรดื่เดื�น 

โดืยม่การกำาหนดืเกณฑ์ในการคัดืเลัือก แลัะมอบรางวิัลัในวิันสถาปีนามหาวิิที่ยาลััย ซึ่ึ�งเปี็นการกระตุ�น

ให�หลัักส้ตรตื�นตัวิ แลัะให�ควิามร�วิมมือในการดืำาเนินการเปี็นอย�างดื่

ปีระธานสรุปีควิามเห็นการจำัดืที่ำา Data Set ของ ที่คบร. ดืังน่�

1. เห็นชุอบให�ม่การจำัดืที่ำาระบบข�อม้ลัระดืับบัณฑิตศึกษาของ ที่คบร. โดืยให�แยก Server ต�างหาก  

 จัำดืที่ำาโปีรแกรมเอง โดืยม่หลัักการให�ออกแบบวิิธ่การจำัดืเก็บข�อม้ลั วิิธ่การนำาข�อม้ลัไปีใชุ� วิิธ่การ  

 Update ข�อม้ลั แลัะการบันที่ึกข�อม้ลั ขอให�สร�างระบบ History สืบค�นย�อนหลัังไดื� โดืยเริ�มแรก 

 อาจำเริ�มจำากการจัำดืเก็บรวิบรวิมข�อม้ลัปีีการศึกษา 2565 ให�แลั�วิเสร็จำในปีีการศึกษา 2566  

 เปี็นการที่ดืลัองก�อน หากไดื�ผู้ลัดื่จำึงรวิบรวิมข�อม้ลัย�อนหลััง

2. สถาบันสมาชุิก ที่คบร. สามารถเข�าร�วิมการจำัดืที่ำาระบบข�อม้ลั ตามควิามสมัครใจำ สถาบันฯ  

 ที่่�เข�าร�วิมให�ม่สิที่ธิในการ Sharing ข�อม้ลั

3. คณะที่ำางานวิางระบบการเชุื�อมโยงข�อม้ลัระดืับบัณฑิตศึกษากับ สปี.อวิ. ยังคงเดืิม โดืยมอบหมาย 

 ให� รศ.ดืร.เก่ยรติชัุย ฟักศรี ที่ำาหน�าที่่�ปีระธานคณะอนุกรรมการการจัำดืที่ำาระบบข�อม้ลั 

 ระดืับบัณฑิตศึกษา ส�วินอนุกรรมการให� รศ.ดืร.เก่ยรติชุัย ฟักศรี พิจำารณาตามควิามเหมาะสม  

 แลัะขอให�คณะอนุกรรมการฯ จำัดืที่ำารายลัะเอ่ยดืของโครงการ แลัะงบปีระมาณท่ี่�ต�องใชุ�  

 เสนอขอควิามเห็นชุอบจำากที่่�ปีระชุุมสามัญ ที่คบร. ครั�งต�อไปี หรืออาจำใชุ�วิิธ่การส�งเวิียน 

 ขอควิามเห็นชุอบจำากสมาชุิก ที่คบร. ก็ไดื�



4. การบอกรับสมาชุิกฐานข�อม้ลัอิเลั็กที่รอนิกส์เพ่�อการสืบค�นแลัะการต�อรองราคาการบอกรับสมาชุิกฐานข�อม้ลัอิเลั็กที่รอนิกส์เพ่�อการสืบค�นแลัะการต�อรองราคา

ปีระธานฯ แจำ�งให�ที่่�ปีระชุุมที่ราบผู้ลัการพิจำารณาของท่ี่�ปีระชุุมคณะกรรมการบอกรับฐานข�อม้ลั

อิเลั็กที่รอนิกส์เพ่�อการสืบค�นแลัะการต�อรองราคา ในคราวิปีระชุุมครั�งท่ี่�  3 2565 เมื�อวัินท่ี่�  

1 ธันวิาคม 2565 ดืังน่�

1. พิจำารณาบอกรับฐานข�อม้ลัอิ เ ล็ักที่รอนิกส์ เพ่�อการสืบค�นข�อม้ลั (ออนไลัน์) ปีระจำำาปีี 

 งบปีระมาณ 2566 จำำานวิน 9 ฐาน เพ่�อให�บริการแก�สถาบันอุดืมศึกษา จำำานวิน 80 แห�ง  

 ระยะเวิลัาให�บริการตั�งแต�วัินที่่� 1 มกราคม ถงึวัินที่่� 31 ธนัวิาคม 2566 ตามรายชืุ�อฐานข�อม้ลัต�อไปีน่�  

 ในวิงเงิน 339,981,482.20 บาที่

 1. ScienceDirect

 2. EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text

 3. Academic Search Ultimate (ASU)

 4. Engineering Source

 5. Emerald Management

 6. SpringerLink-Journal

 7. IEEE/IEE Electronic Library (IEL)

 8. American Chemical Society Journal (ACS) . ACM Digital Library

2. พจิำารณาการขอรบัจำดัืสรรงบปีระมาณรายจำ�ายปีระจำำาปีงีบปีระมาณ 2567 ในกรอบวิงเงนิ 560 ลั�านบาที่ 

 สำาหรับการบอกรับสมาชิุกฐานข�อม้ลั (ที่่�คาดืวิ�าจำะบอกรับแลัะให�บริการแก�สถาบันอดุืมศึกษา) ดืงัน่�

 1. ScienceDirect

 2. Academic Search Ultimate

 3. EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text

 4. Engineering Source

 5. Emerald Management

 6. SpringerLink-Journal

 7. ACM Digital Library

 8. IEEE/IEE Electronic Library (IEL)

 9. American Chemical Society Journal (ACS) 

 10. ISI Web of Science หรือ Scopus



ปีระธานแจำ�งวิ�า จำากข�อม้ลัข�างต�นจำะเห็นไดื�วิ�าปีีงบปีระมาณ พ.ศ. 2566 ไม�ปีรากฏิฐานข�อม้ลั  

Web of Science ในรายการบอกรับฐานข�อม้ลัที่่� สปี.อวิ. จำัดืซึ่ื�อ เพ่�อให�บริการแก�สถาบันอุดืมศึกษา

ต�างๆ ดืังนั�น สถาบันท่ี่�ไม�ไดื�ม่การจำัดืซืึ่�อฐานข�อม้ลัดืังกลั�าวิเอง จำะไม�สามารถสืบค�นข�อม้ลัไดื� ที่ั�งน่�  

การพิจำารณาของ สปี.อวิ. ในการจำัดืซึ่ื�อจำะพิจำารณาจำากผู้ลัการสำารวิจำควิามต�องการใชุ�งาน 

ที่่�สอบถามไปียังแต�ลัะมหาวิิที่ยาลััย รวิมที่ั�งข�อม้ลั Publication ต�างๆ จำึงขอให�แต�ลัะสถาบัน 

ให�ควิามสำาคัญแลัะแจำ�งข�อม้ลัควิามต�องการใชุ�งานไปียัง สปี.อวิ. หากม่การสำารวิจำในครั�งต�อไปี

รองศาสตราจำารย์ ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง เสนอวิ�า มหาวิิที่ยาลััยเชุ่ยงใหม� จำะจำัดืที่ำาแบบสำารวิจำสอบถาม

รายลัะเอย่ดืต�างๆ ที่่�เก่�ยวิข�องไปียงัสถาบนัสมาชุกิ ที่คบร.  25 สถาบนั โดืยระหวิ�างน่� ขอให�แต�ลัะสถาบนั

หาข�อม้ลัที่่�เก่�ยวิข�องเตรียมไวิ� เชุ�น รายลัะเอ่ยดืในการดืำาเนินการจำัดืซืึ่�อ แหลั�งงบปีระมาณที่่�ใชุ�ในการ

สนับสนุน เพ่�อจำะไดื�ม่ข�อม้ลัท่ี่�แที่�จำริงเพ่�อปีระกอบการพิจำารณาดืำาเนินการต�อไปี รวิมทัี่�งการเตรียม 

ที่างเลืัอกของแต�ลัะสถาบัน เมื�อไม�สามารถเข�าใชุ�งานฐานข�อม้ลั Web of Science ในปีี 2566  

เชุ�น ต�องการจำัดืซืึ่�อโดืยดืำาเนินการเอง หรือต�องการรวิมตัวิกับสถาบันอื�น จำัดืซืึ่�อร�วิมกันเปี็น  

Consortium เพ่�อต�อรองราคา

ผู้้�ชุ�วิยศาสตราจำารย ์ดืร.นพ.ชุ้ศกัดืิ� โอกาศเจำรญิ รองคณบดืฝ่ึา่ยการศกึษาแบบดืจิำทิี่ลัั บณัฑติวิทิี่ยาลััย 

มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั เสนอให�เร�งดืำาเนินการ เนื�องจำากระยะเวิลัาให�บริการบอกรับฐานข�อม้ลั จำะนับตาม

ปีีปีฏิิที่ิน โดืยเริ�มตั�งแต�วิันที่่� 1 มกราคม ถึงวิันที่่� 31 ธันวิาคม 2566

 

กรรมการม่ข�อหารือเก่�ยวิกับการจำัดืซืึ่�อโปีรแกรม Turnitin เนื�องจำากเห็นวิ�าปัีจำจำุบัน Turnitin  

ไม�ม่ค้�แข�งในการดืำาเนินการ ที่ำาให� ไม�สามารถต�อรองราคาไดื� นอกจำากน่� ยังม่การปีรับราคาส้งขึ�น 

โดืยคำานวิณปีริมาณการใชุ�งานตามจำำานวินนักศึกษาทีุ่กระดืับของมหาวิิที่ยาลััย โดืย Turnitin  

สามารถสืบค�นจำำานวินนักศึกษาไดื�จำากเวิ็บไซึ่ต์ของ สปี.อวิ. ซึ่ึ�งอาจำไม�สอดืคลั�องกับข�อเที่็จำจำริง  

เนื�องจำากนักศึกษาที่่�จำะใชุ�โปีรแกรมดืังกลั�าวิ ส�วินใหญ�เปี็นนักศึกษาระดืับบัณฑิตศึกษา การใชุ�งาน 

จำึง ไม� คุ�มกับงบปีระมาณที่่� ใชุ� ในการจัำดืซืึ่�อ รวิมทัี่�ง ในการเข�า ใชุ�งาน Turnit in นักศึกษา 

ไม�ไดื�เข�าใชุ�งานพร�อมกัน จำึงไม�ม่ควิามจำำาเปี็นต�องม่ users จำำานวินมาก 



ผู้ศ.ดืร.ชุลัธ่ ชุ่วิะเศรษฐธรรม รักษาการแที่นรองคณบดื่ฝ่ึายวิิจำัยแลัะพัฒนานักศึกษา บัณฑิตวิิที่ยาลััย 

มหาวิิที่ยาลััยสงขลัานครินที่ร์ ให�ข�อม้ลัเพิ�มเติมวิ�า ปีัจำจำุบันมหาวิิที่ยาลััยสงขลัานครินที่ร์ เปีลั่�ยนไปีใชุ�

โปีรแกรม Copyleaks ในการตรวิจำสอบการ Plagiarism ซึ่ึ�งพบวิ�า ผู้ลัการเปีรียบเที่่ยบไม�แตกต�างกับ

โปีรแกรม Turnitin 

 ปีระธานสรุปีดืังน่�

1. ขอให�สถาบันสมาชุิก ที่คบร. รับที่ราบรายชืุ�อฐานข�อม้ลัอิเลั็กที่รอนิกส์เพ่�อการสืบค�นข�อม้ลั  

 ปีระจำำาปีีงบปีระมาณ พ.ศ. 2566 จำำานวิน 9 ฐานข�อม้ลัที่่� สปี.อวิ. บอกรับ เพ่�อให�บริการแก�สถาบัน 

 อุดืมศึกษา จำำานวิน 80 แห�ง ระยะเวิลัาให�บริการตั�งแต�วิันที่่� 1 มกราคม ถึงวิันที่่� 31 ธันวิาคม 2566 

 ซึ่ึ�งไม�ปีรากฏิฐานข�อมล้ั Web of Science หากสถาบนัใดืไม�ไดื�มก่ารจำดัืซืึ่�อดื�วิยตนเอง จำะไม�สามารถ 

 เข�าใชุ�งานในปีี พ.ศ. 2566

2. ปัีญหาโปีรแกรม Turnitin ซึึ่�งแต�ลัะสถาบันต�องจำัดืซืึ่�อในราคาค�อนข�างส้งแลัะ ใชุ�งานไม�คุ�ม 

 กับงบปีระมาณที่่�ใชุ�ในการจำัดืซึ่ื�อ อาจำพิจำารณาดืำาเนินการตามแนวิที่าง ดืังน่�

  2.1 เลัือกใชุ�โปีรแกรมอื�นซึ่ึ�งไดื�ผู้ลัการเปีรียบเที่่ยบใกลั�เค่ยงกับ Turnitin เชุ�น Copyleaks 

  2.2 รวิมตัวิกันจำัดืซึ่ื�อเพ่�อต�อรองราคา

3. มหาวิิที่ยาลััยเชุ่ยงใหม� จำะจำัดืที่ำาแบบสำารวิจำสอบถามรายลัะเอ่ยดืเก่�ยวิกับควิามต�องการจำัดืซืึ่�อ 

 ฐานข�อม้ลั SCOPUS รายลัะเอ่ยดืการจัำดืซึ่ื�อแลัะใชุ�งานโปีรแกรม Turnitin ของแต�ลัะสถาบัน  

 เพ่�อเปี็นข�อม้ลัปีระกอบการพิจำารณาดืำาเนินการต�อไปี

4. ขอให�เสนอรายลัะเอ่ยดืผู้ลัการสำารวิจำเปี็นวิาระสืบเนื�องในการปีระชุุมครั�งถัดืไปี แลัะขอให�  

 ผู้ศ.ดืร.ชุลัธ ่ชุ่วิะเศรษฐธรรม นำาเสนอรายลัะเอย่ดืการใชุ�โปีรแกรม Copyleaks ให�ที่่�ปีระชุุมรบัที่ราบ 

 แลัะพิจำารณาเปี็นโปีรแกรมที่างเลัือกในการตรวิจำสอบการ Plagiarism แที่น Turnitin

5. การสร�างควิามร�วิมมือกับสภิาอุตสาหกรรมแห�งปีระเที่ศไที่ยการสร�างควิามร�วิมมือกับสภิาอุตสาหกรรมแห�งปีระเที่ศไที่ย

รองศาสตราจำารย์ ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง แจำ�งควิามคืบหน�าการสร�างควิามร�วิมมือระหวิ�าง สคบที่.  

กบัสภิาอุตสาหกรรมแห�งปีระเที่ศไที่ย แจำ�งวิ�าจำากการปีระชุุมร�วิมกันระหวิ�าง สคบที่. กบัสภิาอุตสาหกรรม

แห�งปีระเที่ศไที่ย เพ่�อสร�างควิามร�วิมมือระหวิ�างกัน ขณะน่� สคบที่. ไดื�ส�งแบบสำารวิจำสอบถามข�อม้ลัไปียัง

สถาบันสมาชุิกเก่�ยวิกับกลุั�มอุตสาหกรรมท่ี่�ต�องการที่ำาควิามร�วิมมือ แลัะให�ระบุควิามเชุ่�ยวิชุาญหลััก  

5 อันดืับแรกของแต�ลัะสถาบัน เพ่�อรวิบรวิมข�อม้ลัสำาหรับปีระกอบการพิจำารณาดืำาเนินการต�อไปี 



6. การพัฒนากำาลัังคนดื�าน Cyber Security การพัฒนากำาลัังคนดื�าน Cyber Security 

ปีระธานนำาเสนอข�อม้ลัหลัักส้ตรดื�าน Cyber Security ในปีระเที่ศไที่ย ให�ที่่�ปีระชุุมรับที่ราบ จำำานวิน  

7 หลัักส้ตรดืังน่�

1. ระดืับปีริญญาตรี 2 หลัักส้ตร

  1.1 โรงเรียนนายร�อย จำปีร. (ควิามมั�นคงปีลัอดืภิัยที่างไซึ่เบอร์)

  1.2 มหาวิทิี่ยาลัยัเที่คโนโลัย่มหานคร (วิศิวิกรรมเครอืข�ายแลัะควิามมั�นคงปีลัอดืภิยัที่างไซึ่เบอร)์

2. ระดืับปีริญญาโที่ 4 หลัักส้ตร

  2.1 มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่มหานคร (ควิามมั�นคงปีลัอดืภิัยที่างไซึ่เบอร์)

  2.2 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (การจำัดืการควิามเส่�ยงควิามมั�นคงที่าง ไซึ่เบอร์)

  2.3 มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่พระจำอมเกลั�าพระนครเหนือ  (การบริหารเครือข�ายแลัะ 

 ควิามมั�นคงปีลัอดืภิัยสารสนเที่ศ)

  2.4 มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั (ควิามมั�นคงไซึ่เบอร์แลัะการปีระกันสารสนเที่ศ)

3. ระดืับปีริญญาเอก 1 หลัักส้ตร

  3.1 มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่พระจำอมเกลั�าพระนครเหนือ  (การบริหารเครือข�ายแลัะ 

 ควิามมั�นคงปีลัอดืภิัยสารสนเที่ศ)

หลัังจำากนั�น ไดื�เสนอควิามเห็นในการจำัดืที่ำาหลัักส้ตรดื�าน Cyber Security ระดืับปีริญญาโที่  

ในร้ปีแบบ Sandbox เปี็นหลัักส้ตรใหม� โดืยขอนำารายวิิชุาจำากหลัักส้ตรที่่�เปีิดืสอนอย้�แลั�วิใน 4 สถาบัน 

ไดื�แก� มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่มหานคร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ มหาวิิที่ยาลััยเที่คโนโลัย่

พระจำอมเกลั�าพระนครเหนือ แลัะมหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั มาใส�เปี็นรายวิิชุาในหลัักส้ตร แลัะอาจำม่ 

การเปีิดืรายวิิชุาใหม�เพิ�มเติม เพ่�อให�สามารถสอบ License ไดื� 

รองศาสตราจำารย์ ดืร.อภิิชุาต โสภิาแดืง ให�ข�อม้ลัเพิ�มเติมวิ�า ปีัจำจุำบันการจำ�างงานจำะมุ�งเน�น  

ใบ Certificate เปี็นหลััก ดืังนั�น เห็นวิ�าการจำัดืที่ำาหลัักส้ตร Sandbox ตามท่ี่�ปีระธานนำาเสนอ  

จำึงเป็ีนสิ�งท่ี่�ตอบโจำที่ย์ โดืยนำารายวิิชุาจำาก 4 สถาบันมาร�วิมสอน เมื�อนักศึกษาเรียนจำบเนื�อหา 

วิิชุาในหลัักส้ตรแลั�วิ จำะต�องม่การจำัดืกิจำกรรมเสริมในลัักษณะ Boot Camp เพ่�อเตรียมควิามพร�อม 

ในการสอบให�ไดื�ใบ Certificate 

ปีระธานกลั�าวิเพิ�มเตมิวิ�า นอกจำากรายวิชิุาของ 4 หลัักสต้รข�างต�นแลั�วิ สถาบนัอื�นสามารถแจำ�งรายวิชิุา

ที่่�เก่�ยวิข�อง เพ่�อบรรจุำไวิ�ในหลัักส้ตรให�นักศึกษาเลัือกเรียนไดื� เนื�องจำากม่บันที่ึกข�อตกลังควิามร�วิมมือ 

ในการลังที่ะเบ่ยนข�ามสถาบันรองรับ ทัี่�งน่� มหาวิิที่ยาลััยมหิดืลั จำะส�งแบบสำารวิจำการแจำ�งรายวิิชุา 

ที่่�ต�องการให�บรรจำุไวิ�ในหลัักส้ตร Sandbox ดื�าน Cyber Security ไปียังสถาบันสมาชุิก ที่คบร. ต�อไปี



7. ควิามคืบหน�าการลังที่ะเบ่ยนรายวิิชุาข�ามสถาบัน ควิามคืบหน�าการลังที่ะเบ่ยนรายวิิชุาข�ามสถาบัน 

ปีระธานแจำ�งการส�งมอบบันที่ึกข�อตกลังการลังที่ะเบ่ยนรายวิิชุาข�ามสถาบันซึ่ึ�งลังนามโดืยอธิการบดื่

ที่ั�ง 25 สถาบันเรียบร�อยแลั�วิ ให�กับสถาบันสมาชุิก ที่คบร. ที่่�เข�าร�วิมปีระชุุมแบบ Onsite ณ ห�องปีระชุุม

ศาสตราจำารย ์นพ.นที่ ่รกัษพ์ลัเมอืง ชัุ�น 5 สำานักงานอธิการบดื ่มหาวิทิี่ยาลััยมหดิืลั  สถาบนัลัะ 1 ฉบบั 

โดืยไดื�มก่ารจำดัืเกบ็ไวิ�ที่่�สำานกังานเลัขานกุาร ที่คบร. 1 ฉบบั แลัะส�งให� สปี.อวิ. 1 ฉบบั แลัะเพ่�อเพิ�มจำำานวิน

นักศึกษาลังที่ะเบ่ยนรายวิิชุาข�ามสถาบันให�มากขึ�น จำึงเสนอให�ม่การดืำาเนินการดืังน่�

1. สำารวิจำรายวิิชุาที่่�ต�องการเปีิดืให�ลังที่ะเบ่ยนข�ามสถาบันเพิ�มเติม

2. จำัดืแถลังข�าวิปีระชุาสัมพันธ์  

3. ขอให� ที่คบร. เป็ีนศ้นย์กลัางในการปีระสานงานการลังที่ะเบ่ยนข�ามสถาบัน กรณ่ม่นักศึกษาสนใจำ  

 แลัะส�งต�อข�อม้ลัไปียังบัณฑิตวิิที่ยาลััยแต�ลัะแห�ง เพ่�อปีระสานงานในการดืำาเนินการต�อไปี

8. การกำาหนดืเจำ�าภิาพจำัดืการปีระชุุมสามัญ ที่คบร. แลัะเจำ�าภิาพจำัดืการปีระชุุมวิิชุาการเสนอผู้ลังานการกำาหนดืเจำ�าภิาพจำัดืการปีระชุุมสามัญ ที่คบร. แลัะเจำ�าภิาพจำัดืการปีระชุุมวิิชุาการเสนอผู้ลังาน

วิิจำัยระดืับบัณฑิตศึกษาแห�งชุาติ ปีระจำำาปีี 2566วิิจำัยระดืับบัณฑิตศึกษาแห�งชุาติ ปีระจำำาปีี 2566

การปีระชุุมสามัญ ที่คบร. สถาบันเจำ�าภิาพ

ครั�งที่่� 1/2566 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ครั�งที่่� 2/2566 --อย้�ระหวิ�างพิจำารณา-- 

ครั�งที่่� 3/2566 มหาวิิที่ยาลััยมหาสารคาม

ครั�งที่่� 4/2566 มหาวิิที่ยาลััยศรีนครินที่รวิิโรฒ




